附件5
2024年度优秀研究成果参考模板一

XX省推进红色基因传承XXXX
红色基因是中国共产党人的精神内核，蕴含着我们党的理想信念、宗旨使命、价值追求、光荣传统和优良作风......

一、XX省推进红色基因传承的深厚基础
(一)XX省红色资源丰富，是一座“没有围墙的红色博物馆”.....

二、XX省推进红色基因传承的主要做法及成效
(一)坚持高位推动，红色基因传承的组织保障不断优化......

三、XX省推进红色基因传承工作中存在的问题与短板
(一)有的党员干部思想认识有待进一步提升....

四、常态长效推进红色基因传承的思考与建议推进红色基因传承，要认真贯彻落实....
(一)要在加强红色资源科学保护利用上下功夫.....




2024年度优秀研究成果参考模板二
XX省农村群众思想特点和行为习惯调查研究
农业、农村、农民问题是关系国计民生的根本性问题.....

一、调查的设计和实施
(一)调查的方案设计
(二)调查的组织实施
(三)调查对象基本特征

二、当前XX省农村群众思想和行为的基本状况
基于调查问卷和个案访谈，课题组对当前XX省农村群众的思想行为特点有了基本的把握。以下从政治、经济、社会、文化等方面逐一进行呈现.....

三、XX省农村群众思想政治建设面临的挑战
整体来看，XX省经济发展较快，社会比较活跃，农村群众的思想比较积极、正向。但也要清醒地认识到......

四、加强和改进农村群众思想政治工作的政策建议
(一)建立健全利益联结机制
.....

2024年度优秀研究成果参考模板三


建筑央企“走出去”跨文化管理能力研究
——以XX公司为例
在全球经济一体化和我国积极推进共建“一带一路”.....
一、建筑央企提升跨文化管理能力的现实意义

(一)是提高中国国家地位和形象、推进构建人类命运共同体的重要支撑
.....
二、建筑央企“走出去”实施跨文化管理的现状

(一)纳入企业战略，持续研究
......
三、建筑央企“走出去”实施跨文化管理存在的主要问题及原因分析

(一)文化价值观差异，导致文化冲突
......
四、建筑央企“走出去”跨文化管理能力提升的对策

(一)跨文化管理状态的设计与展望...
总之，跨文化管理是一项系统性、长期性的重大课题.....

2024年度优秀研究成果参考模板四


传承红色基因弘扬革命文化研究
	以 XX 精神为例



红色基因是革命文化的内核与精髓，是坚定文化自信的……
一 、 革命文化、红色基因和 XX 精神

2、 XX 精神的形成与发展

三、 新时代 XX 精神的丰富内涵
(一)维护核心、绝对忠诚的政治品格


四、XX 精神的时代价值
(一)实现新时代XX 事业高质量发展的精神武器··

五、 新时代弘扬 XX 精神的实践思考

(一)生动实践
(二)现实挑战
(三)实践思考
1.加强顶层设计，把弘扬XX 精神作为战略工程加以推进
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